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INTEGRACION DE
0DS

Fases para la integracion de los ODS en la estrategia
empresarial.
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ENTENDER 0DS

Entender los ODS. El primer paso es conocer el marco de los ODS vy
comprender como desde la pyme se puede contribuir a su
cumplimiento. Para ello, es conveniente seleccionar a una persona que
se encargue de realizar todo el ejercicio y llevar el mensaje a todos los
eslabones de la organizacion. Merece especial atencion la
sensibilizacion sobre este asunto a los grupos de interés de la pyme,
especialmente a los empleados.
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¢ _Iberdrola y.los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Watch on 3 YouTube
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PRIORIZAR

Definir las prioridades. Se tendra que hacer un analisis general de las
actividades de la empresa y de coOmo esta contribuyendo o puede
hacerlo a la Agenda 2030. Como resultado de este analisis, se
obtendran unos ODS prioritarios, que seran aquellos en los que la
organizacion pueda tener una mayor incidencia. El objetivo es
fortalecer sus impactos positivos sobre personas o ecosistemas, vy
reparar y eliminar los negativos.
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https://www.impulsa-empresa.es/sostenibilidad-basada-datos/

Compromisos prioritarios por su actividad

-I PRODUCCION 1 ALIANZAS PARA
Y CONSUMD LOGRAR
RESPONSABLES LOS OBJETIVOS

CO &

SALUD INDUSTRIA,
Y BIENESTAR INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

Compromisos corporativos

https://www.aqualia.com/sostenibilidad/comprometidosconlosods
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https://www.aqualia.com/sostenibilidad/comprometidosconlosods

OBJETIVOS

Establecer los objetivos. Esta etapa consiste en fijarse unos objetivos
Internos y crear una estrategia publica en ODS para mostrar las
aspiraciones de la pyme y reforzar su liderazgo como agente clave en el
camino de la sostenibilidad. Tales objetivos deben ser realistas,
especificos, medibles y acotados en el tiempo.
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OBRAS Y SERVICIOS

8. Cambio climatico

Impulsar la neutralidad de emisiones de GEl’s

1. Eticay buen gobierno

de nuestras actividades.

@
.
il

7. Gestion ambiental

Realizar una gestién ambiental

eficiente y respetuosa con el entorno.

Environmental| Governance

o

6. Talento

Generar emplec de calidad, incrementando la
atraccion, desarrollo y fidelizacion del talento.

5. Cadena de valor sostenible

Promover nuestros valores en la cadena de
valor estableciendo relaciones duraderas y
mutuamente beneficiosas.
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Realizar una gestion empresarial ejemplar y
responsable, basada en el cumplimiento.

2. Transparencia

Interactuar y comunicar con rigor a nuestros
grupos de interés.

— 3. Crecimiento sostenido

Desarrollar un modelo de negocio, que permita
un crecimiento sostenible y sostenido.

4, Integracion en la comunidad

Favorecer el desarrollo social y econémico de
la comunidad, mediante nuestras actividades
empresariales e iniciativas con la comunidad.



INTEGRACION

Integracion. Para que el compromiso de la pyme con los ODS tenga
éxito es fundamental integrar el marco de la Agenda 2030 en la gestidn
Interna de la empresa, de forma que se vea reflejado en todas las
acciones y areas de la organizacidon. En este sentido, es muy importante
que todos los departamentos tengan claro qué son los ODS y cédmo
pueden contribuir a ellos. Asimismo, sera necesario establecer una
metodologia de seguimiento y evaluacion que permita controlar el
cumplimiento de los objetivos marcados y pronosticar futuras
necesidades.
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Indicadores de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible

INe INE. Instituto Nacional de Estadistica. National

nstituto Nacional de Estadistce Statistics Institute. Spanish Statistical Office. El IN...

INE
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CORREOS

Alineacion de los ODS en la
estrategia.
Caso de correos.

https://www.correos.com/sosteni
bilidad/modelo-de-
sostenibilidad/#
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COMUNICAR

Informar y comunicar. Es muy importante que la pyme en su
conjunto conozca en todo momento su progreso en la consecucion
de la Agenda 2030. Para ello, existen herramientas que ayudan a la
empresa a elaborar la memoria de sostenibilidad o el informe de
progreso, como la Herramienta del Informe de Progreso de la Red
Espanola del Pacto Mundial o los estandares internacionales GRI.
Este avance, ademas, debera ser comunicado a los grupos de
Interés mediante los habituales canales de comunicacidon de la
organizacion (pagina web, redes sociales, comunicados de prensa,
memorias de sostenibilidad, etc.).
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@ Ccopostural, empresa de la Economia del Bien Comtin

ecopostural |
Ijl.l-.i-':m:r-iwu.hurni' H

Watch on 3 Youlube
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OBJETIVCS
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Las pymes desempenan un papel central en el desarrollo economico tanto
a nivel global —donde abarcan mas del 50% del PIB— como a nivel
nacional —donde representan el 99,98% del tejido empresarial y generan
el 70% del empleo.

A pesar de este importante papel, un 78% de las pymes espanolas no

~

GUIA para PYMES

anteLos OBJETIVOS oe
DESARROLLO SOSTENIBLE

NOVIEMBRE 2019

conoce la Agenda 2030 o solo lo hace de forma superficial.

https.//www.pactomundial.org/wp-content/uploads/2019/12/Gui% CC%81a-para-pymes-ante-los-ODS. padf

- %" Pacto Mundial
by F# Ked Espanola

@ cconomistas CEPYME
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https://www.pactomundial.org/wp-content/uploads/2019/12/Gui%CC%81a-para-pymes-ante-los-ODS.pdf

INDICA LOS ODS PRIORITARIOS DE TU EMPRESA
DEFINE ESTRATEGIA DE IMPLANTACION INTERNA
INDICADORES DE SEGUIMIENTO ANUALES

COMO COMUNICAR LOS AVANCES
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